
Die Chiemgau GmbH  des Landkreises Traunstein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine: 
 

Assistenzkraft (m/w/d) für den Bereich Tourismus 

in Voll– oder Teilzeit.  

Ihre Aufgaben:  

 Administrative Unterstützung der Marketingverantwortlichen bei verschiedenen Projekten und Themen 

 Aufbereitung und Pflege von Inhalten für die Website 

 Pflege von Rad– und Wandertouren auf gängigen Outdoorportalen 

 Begleitung von Content-Produktionen (Video, Foto, Text) 

 Unterstützung bei der Umsetzung von Marketingkampagnen (online und print) 

 Eigenständige Präsentation der Region und der Chiemgau GmbH (Tourismus) bei Veranstaltungen und Mes-

sen 

 

 

Wir erwarten: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung zur Kauffrau oder zum Kaufmann für Tourismus und Freizeit oder eine Aus-

bildung im kaufmännischen Bereich 

 Ein hohes Maß an Eigenständigkeit, Engagement und Leistungsbereitschaft 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Kompetentes und freundliches Auftreten 

 Fundierte Kenntnisse im MS-Office 



 

Wir bieten: 

 Eine Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden, die grundsätzlich auch teilzeitfähig ist, befristet auf vorerst 2 

Jahre 

 Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD)  

 Einen monatlichen Einkaufsgutschein in Höhe von 50 Euro bei einer Vollzeitbeschäftigung (givve Card—

Guthabenkarte)  

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum in einer modernen 

Dienstleistungs-GmbH 

 Ein offenes, konstruktives, wertschätzendes und kollegiales Miteinander, Firmenevents und gemeinsame 

Ausflüge 

 Jährlich 1.000 € persönliches Bildungsbudget - vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote 

 Flexible Arbeitszeit- und Gleitzeitmodelle 

 Betriebliche Altersversorgung  

 Attraktives Gesundheitsmanagement 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann reichen Sie Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung über unsere Homepage www.traunstein.bayern 

ein.  

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung!  
 

 

 

Für Auskünfte steht Ihnen Herr Franz Bauer (0861 90959010) gerne zur Verfügung. 

Weitere Informationen finde Sie unter: www.chiemsee-chiemgau.info 

 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und  

fachlicher Leistung bevorzugt. Eingehende Bewerbungen verarbeiten und speichern wir aufgrund Art. 6 Abs. 1 Buchst. 

b Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Weitere Datenschutzhinweise stellen wir auf unserer Internetseite 

www.traunstein.bayern bereit. 


